WSTEP

W kazdej epoce, idei wlasnej pracy nad zdobywaniem wiedzy, doskonaleniem
sprawnosci psychofizycznej i rozwojem osobowos$ci cztowieka przyswiecata dy-
namika zmieniajacego si¢ Swiata, ktdéra obecnie — w poréwnaniu z historycznym
wczoraj — nabrala zawrotnego tempa. ,,Swiat, w ktorym zyty uprzednie pokolenia,
zmieniat si¢ relatywnie wolno; dzi$ kultura wiruje coraz szybciej. Kazdego dnia po-
jawiaja sie (i wkrotce znikaja bez §ladu) nowe dyskursy, nowe idee i ideologie, nowe
mody, (...) nowe wersje tozsamosci i ciata” (Melosik 2003, s. 73). ,,Gdyby analizo-
wacé poszczegodlne epoki cywilizacji ludzkiej, to bez watpienia mozna by wskazaé, ze
im wczeéniejsze byly formy cywilizacyjne, tym bardziej byly one wyznaczane przez
przeszto$é, a wige kontynuacja byta forma rozwoju. Im bardziej zblizamy si¢ do cza-
sOw nam wspotczesnych, tym bardziej wzrasta znaczenie terazniejszosci, a w cywi-
lizacji postindustrialnej zaczyna dominowa¢ kategoria przyszto$ci” (Kwiatkowska,
1997, s. 14). W takiej oto ponowoczesnej rzeczywistosci rowniez edukacja zmienia
swoje oblicze. Zmiana modelu wspoélczesnej szkoty przejawia si¢ w przechodzeniu
od edukacji adaptacyjno-reprodukcyjnej ku edukacji krytyczno-kreatywnej (Lewo-
wicki, 1994). Przyjecie doktryny krytyczno-kreatywnej ,,pobudzajacej do innowa-
cji, tworczosci, zmian otaczajacego §wiata, (...) uczyni¢ ma edukacje czynnikiem
ulepszania ludzi, pomagania w okreslaniu kierunkow upragnionych zmian i drog
realizacji tych zmian” (Lewowicki, 1994, s. 17), w przeciwienstwie do doktryny
adaptacyjnej, ktora ,,sprzyjata utrwalaniu istniejgcej organizacji zycia spotecznego,
pomagata w zachowaniu istniejacego w danym kraju modelu zycia politycznego,
byta uzyteczna w ksztalttowaniu uproszczonych i upickszonych obrazoéw panstwa
i spoteczenstwa” (Lewowicki 1994, s. 15).

Przemiany w relacjach miedzy zyciem spotecznym a edukacjg powoduja row-
niez, ze dojrzewanie i dorastanie cztowieka do stojgcych przed nim zadan staje si¢
procesem catozyciowym. Odchodzimy dzi$ ,,0d rozumienia cztowieka w kategoriach
ontologicznej struktury przedmiotu tj. bytu wyposazonego w okreslone wtasnosci”,
zastepujac je “kategorig bytu rozwijajacego sie¢ w czasie” (Rosner, 2003, s. 6). Coraz
wyrazniej podkresla sig, ze ,,wyzwanie terazniejszosci polega nie na tym, by si¢ raz na
zawsze przystosowaé do nowej sytuacji, ale na gotowosci do nieustannych przystoso-
wan, na pogodzeniu si¢ z niepewnoscia, z niepomiernie wigksza zlozonos$cia, z pod-
stepnymi lub brutalnymi zmianami czy wreszcie z potencjalnymi szansami” (King,
Schneider, 1992, s. 198). Ma to juz i bedzie miato ,,wazne konsekwencje spoteczne
i psychologiczne: np. (...) konieczno$¢, by¢ moze parokrotnej w ciggu zycia rekwali-
fikacji zawodowej; konieczno$¢ znacznie wezesniejszego odchodzenia na emeryturg;
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powstajaca raptownie potrzeba nowych pomyslow na zagospodarowania «pustego»
czasu wolnego osob czujacych sie jeszcze i faktycznie bedacych w pelnej sile wieku,
fizycznie i umystowo” (Bielicki, 2003, s. 4). W tym to konteks$cie edukacja ustawiczna
stata si¢ ideg, zasada, potrzeba, wlasciwoscig i w koncu powinno$cig wspotczesnego
cztowieka, a takze systemem i strategig o§wiatowg. Takie znaczenie i role edukacji
ustawicznej wyeksponowano w wielu dokumentach i raportach, m.in. w opublikowa-
nym w 1972 roku raporcie Komisji do Spraw Rozwoju Edukacji UNESCO, pt. Uczy¢
sig aby by¢, w raporcie Klubu Rzymskiego (1979) pt. Uczy¢ si¢ bez granic, raporcie
Migdzynarodowej Komisji do Spraw Edukacji dla XXI wieku (1996) pt. Edukacja
— jest w niej ukryty skarb czy w opracowaniu Komisji Europejskiej pt. Biala Ksiega
Ksztaicenia i Doskonalenia. Nauczanie i uczenie sige. Na drodze do uczqcego sig spo-
teczenstwa (1995).

R. Wroczynski definiuje edukacje ustawiczng jako ,,edukacj¢ nadazajaca za roz-
wojem i stuzaca potrzebom rozwoju”, traktujac jg jako program doskonalenia kwali-
fikacji 1 jako koncepcj¢ wychowawcza (Encyklopedia pedagogiczna, 1993, s. 173).
»Istote ksztatcenia ustawicznego najpetniej wyraza obecnie poglad mowiacy, iz obej-
muje ono cate zycie cztowieka i shuzy jego rozwojowi” (Potturzycki, 2004, s. 36).

W modelu wspoélczesnej oswiaty idea edukacji ustawicznej oznacza m.in. prze-
niesienie akcentu z nauczania i uczenia si¢ przystosowawczego na umiejetnosci samo-
dzielnego pozyskiwania i weryfikacji wiedzy, umiejetnosci dokonywania wyborow, na
ksztattowanie mechanizmow i umiej¢tnosci samodoskonalenia i tworczej samoadapta-
cji. W samym procesie edukacji przejawia si¢ ona przede wszystkim w zmianie oblicza
szkoty z selektywnej, z ograniczong opcja metod nauczania, tradycyjnymi relacjami
migdzy nauczycielem a uczniem na otwarte Srodowisko edukacyjne, z duza rézno-
rodnoscia szans na sukces i samorealizacje. ,,W edukacji mtodego pokolenia nalezy
akcentowac ksztatcenie og6lne, ktére m.in. daje szerokg podstawe wiedzy niezbednej
do rozumnego postrzegania zjawisk, wlasciwego postrzegania $wiata i tworczego po-
dejscia do podejmowanych dziatan” (Koszczyc, 2005, s. 11).

W wychowaniu fizycznym idea edukacji permanentnej obrazuje proces, ktory nie
ustaje wraz z chwilg ukonczenia szkoty, lecz trwa nieustannie i przejawia si¢ w catozy-
ciowej trosce o rozne wartosci kultury fizycznej. Takie spojrzenie na edukacje fizyczna
stato si¢ mozliwe dzigki m.in. teoretycznemu manewrowi zwanemu repedagogizacjs.
Przeprowadzit ja w drugiej potowie ubieglego stulecia M. Demel, a polegata ona na
przeksztatceniu znanej tezy pedagogiki tradycyjnej, ze zdrowe i sprawne ciato jest
warunkiem wychowania, w jej odwrotnos¢. Powstala nowatorska doktryna, wedlug
ktérej wychowanie jest warunkiem zdrowia i tezyzny fizycznej (Demel, 1989). Inaczej
moéwige, kierunek oddziatywan na wychowanka, ktéry w funkcjonujacej od ponad
dwoch wiekow (za poczatek mozna przyjaé dzieto Sniadeckiego O fizycznym wycho-
waniu dzieci, z 1805 roku) biotechnicznej wersji wychowania fizycznego przebiegat
»przez ciato do osobowosci”, w obecnie postulowanej w teorii i wdrazanej do praktyki
koncepcji humanistycznej przebiega ,,0d osobowosci do ciata”. Celem tak rozumiane-



Wstep 7

go wychowania fizycznego jest przygotowanie wychowanka do catozyciowej troski
o ciato, poprzez dorazne wspomaganie rozwoju fizycznego, motorycznego i zdrowia
(aktualizacja) oraz ksztattowanie osobowosci zdolnej do podtrzymywania i pomna-
zania tych warto$ci w zyciu p6zniejszym (prospekcja) (Grabowski, 1997). Manewr
repedagogizacji, ktory odegrat kluczowg role w przewartosciowaniu celow wf, nie
tylko spowodowat przebudowe podstawowych zatozen metodycznych w wychowa-
niu fizycznym (cele aktualistyczne i prospekcyjne), ale takze stanowi dzi$ teoretyczng
podstawe przebudowy szkolnego systemu wychowania fizycznego. Zawarty w nim
paradygmat wspotczesnej edukacji fizycznej stwarza tez przestanke¢ dla reformowania
koncepcji ksztatcenia nauczycieli wychowania fizycznego, w tym przebudowy planow
i programéw studiow wychowania fizycznego. Podstawowa idea edukacji permanent-
nej — ,,uczy¢ si¢ aby by¢”, ktora w odniesieniu do edukacji fizycznej moze brzmie¢
»Cwiczy¢ aby by¢” (Grabowski, 2008), a nawet ,,éwiczyé, aby zy¢ (by¢) godnie”, jak
i r6znorodnos¢ wspodtczesnych znaczen ciata (Bauman, 1995; Krawczyk, 1995; Paw-
hucki, 1996, 2001; Melosik, 1996, 2003; Giddens, 2002 i inni), wymagajg tez innego
niz dotad usytuowania w kulturze fizycznej (réwniez w kulturze) nauczyciela wycho-
wania fizycznego. Nalezatoby zwrdci¢ szczegdlng uwage na jego role w §wiecie kultu
mtodosci, urody, sprawnosci ciata, jego rekonstrukcji w mys$l wspotczesnych kryteriow
estetycznych, a takze na moralne wymiary presji kultu ciata oraz na jego rol¢ w budo-
waniu poczucia wartosci ciala. Nie bez znaczenia, w zwigzku ze zmianami integracyj-
nymi i globalizacyjnymi, jest tez potrzeba przygotowania nauczyciela do uczestnictwa
w rzeczywistosci miedzykulturowej oraz wlasciwego oddziatywania w tym wzgledzie
na ucznia (Kwiatkowska, 1997; Kwiecinski, 1998a; Grzybowski, 2005; Nikitorowicz,
1997, 2005 1 inni). Z kolei analiza zatozen humanistycznej pedagogiki krytyczno-kre-
atywnej w konteks$cie szkolnego i1 pozaszkolnego wychowania fizycznego prowadzi
do przekonania, ze nie moze by¢ ono ,,obszarem uniformizacji ludzi, ksztattowania
ich na miare¢ zakre$lonych przez kogo$ norm” (Dabrowski, 1998, s. 4), lecz winno staé
si¢ ptaszczyzng stwarzania uczniom szans 1 warunkéw do autoedukacji, autokreacji,
do wyboru przez nich wlasnego systemu wartosci (Nowocien, 1999). Wychowanie
fizyczne powinno tez ukazywac potrzebe i sens dziatan w obszarze zdrowia, w kon-
tekscie szeroko pojetej jakosSci zycia (zawodowego, rodzinnego, spotecznego itp.) oraz
przyczynia¢ si¢ do ksztattowania odpowiedzialno$ci za zdrowie wiasne i innych ludzi
i dokonywania w tym wzgledzie wtasciwych wyborow.

W takim rozumieniu zmian w §wiecie i w edukacji, w tym edukacji fizyczne;j,
wzrasta¢ bedg rola 1 znaczenie rozwoju oraz doskonalenia zawodowego nauczyciela,
modyfikacji jego réznorodnych kompetencji, ktore dzisiaj wykraczajg daleko poza tra-
dycyjny system przygotowania go do zawodu. Wiaze si¢ z tym uwzglednienie w wigk-
szym niz dotad stopniu jego kompetencji humanistycznych (m.in. Duraj-Nowakowa,
1994; Hodan, Zukowska, 1996; Kwiatkowska, 1997; Chmielowski, 1998; Prokopiuk,
2001), oraz wzmocnienie etyczno-moralnej strony jego kwalifikacji (Zuchora 1990;
Kwiatkowska, 1991a, 1997; Tchorzewski, 1994; Pétturzycki, 1994; Kwasnica 1995;
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Olszewski, 1998; Olbrycht, 1999; Pawlucki, 1997, 1999; Denek, 2000 i inni). ,,Pe-
dagodzy dotad $wiat edukowali, idzie jednak o to, by czyni¢ go bardziej etycznym”
(Witkowski, 2000, s. 115)

Problem rozwoju i doskonalenia zawodowego nauczycieli doczekat si¢, w ob-
rgbie pedeutologii, bogatej literatury. Jednak w przypadku nauczycieli wychowania
fizycznego nie ma on w naukach o kulturze fizycznej pelnego odzwierciedlenia. Nie
ma w refleksji pedeutologicznej dotyczacej nauczyciela wychowania fizycznego prac,
ktoére w sposob kompleksowy i adekwatny do wspotczesnych pogladdéw na ten temat
ujmowatyby problematyke jego rozwoju i doskonalenia zawodowego. Natomiast sam
problem doskonalenia zawodowego pojawiat si¢ jako jeden z wielu przejawow dzia-
falno$ci nauczyciela wychowania fizycznego w pracach m.in. Z. Krawczyka (1978),
Z. Zukowskiej (1979, 1991), R. Cieslinskiego (1988, 1991, 2005), T. Ulatowskiego
(1991), J. Bielskiego (2000) badz tez analizowano tylko wybrane formy tej aktywno-
sci zawodowej nauczyciela wf, np. studia podyplomowe (Grabowski, 1980; Kosiba,
2003a, b, 2004).

Pomyst 1 koncepcja badan, ktére staty si¢ podstawg niniejszej pracy, zrodzity
si¢ w trakcie eksploracji literatury na temat rozwoju i doskonalenia zawodowego na-
uczycieli, w tym nauczycieli wychowania fizycznego oraz obserwacji zachodzacych
w polskiej oswiacie zmian zwigzanych z reformg edukacji i formulg awansu zawodo-
wego oraz intensywnie rozwijajacym (szczegdlnie po 1999 roku) rynkiem doskona-
lenia zawodowego nauczycieli. Nie bez znaczenia dla koncepcji badan byty zmiany
W postrzeganiu roli nauczyciela we wspotczesnym $wiecie i edukacji. Jak bowiem
zauwaza H. Kwiatkowska — , kilkanascie lat temu nauczyciel «trudzit si¢» nauczajac,
natomiast dzi$, jesli chce by¢ osoba liczaca si¢ w §wiecie mlodziezowej spotecznosci,
musi umie¢ stawia¢ czoto czynno$ciom odleglym od nauczania: nabrzmiatym proble-
mom egzystencjalnym wspolczesnej mtodziezy, przemocy, agresji, szokujagcym nie-
kiedy systemom warto$ci mtodziezy, zjawiskom groznej patologii srodowisk mtodzie-
zowych” (Kwiatkowska, 2008, s. 141). Na ksztalt problematyki zawartej w niniejszej
pracy wplynely tez do§wiadczenia autorki, zwigzane z pracg w charakterze nauczycie-
la wychowania fizycznego i1 nauczyciela akademickiego oraz wieloletnia opieka nad
studentami odbywajacymi praktyki pedagogiczne w szkotach. Obserwacja i analiza
poczynan studentéw oraz nauczycieli wf — opiekunéw praktyk studenckich, w kon-
kretnych dziataniach edukacyjnych, dostarczyly wiedzy nie tylko na temat przygoto-
wania obu tych grup do réznych aspektow pracy nauczyciela, lecz rowniez ich potrzeb
i $wiadomosci autoedukacyjne;j.

Praca sktada si¢ z trzech rozdzialéw. Pierwszy zawiera teoretyczne podstawy
badan, poczawszy od analizy idei rozwoju i doskonalenia zawodowego nauczycie-
li, rowniez w kontek$cie historycznym, poprzez ukazanie tej problematyki na tle
wybranych koncepcji osobowos$ci oraz typoéw racjonalnosci czlowieka do wyeks-
ponowania organizacyjnych i merytorycznych obszaréw doskonalenia zawodowego
nauczycieli.
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W rozdziale drugim omoéwiono metodologiczne i organizacyjne zatozenia badan.
Aby pokaza¢ rozwdj 1 doskonalenie zawodowe nauczycieli z réznych perspektyw,
przyjeto ilosciowsa i jakosciowa koncepcje badawcza. Potaczenie obu strategii stuzy¢
mialo poglebieniu analizy badanych problemoéw, a co za tym idzie ukazaniu ich nie
tylko z perspektywy liczb, procentéw i innych procedur statystycznych, ale rowniez
przez pryzmat opinii i refleksji samych zainteresowanych.

Trzeci rozdzial pracy przedstawia wyniki badan wraz z ich interpretacja. Wy-
lania si¢ z nich obraz nauczycielskiego zaangazowania w rozwdj i doskonalenie
zawodowych kompetencji, rowniez w konteks$cie takich czynnikow, jak specjalnosé
przedmiotowa, ple¢, staz pracy pedagogicznej, typ szkoty oraz miejsce pracy na-
uczyciela.

Zmieniajace si¢ warunki zycia spoleczno-politycznego, gospodarczego i kultu-
ralnego prowokuja do zastanowienia si¢ nad problemem rozwoju i doskonalenia za-
wodowego nauczycieli. Poznanie réznych aspektow pracy zawodowej nauczycieli,
ich potrzeb i mozliwosci, uwarunkowan ich rozwoju zawodowego, ich egzystencji
W wymiarze osobisto-rodzinnym, zawodowym, spoleczno-obywatelskim, problemoéw
zwiazanych z ich rozwojem i doskonaleniem zawodowych, tendencji w tym rozwo-
ju itp. jest niezbedne w sytuacji zmian systemu edukacji i przeprowadzanych reform
(Konarzewski, 1992; Drozka, 1997). Pomocne w tym zakresie moga by¢ wyniki
przeprowadzonych badan. Tym bardziej, ze — jak pisze K. Konarzewski — ,,Im wigcej
bedziemy wiedzieli o rzeczywistym nauczycielu i jego pracy, tym trafniej bedziemy
odpowiadac¢ na jego potrzeby. (...) Utarto si¢ w Polsce projektowaé zmiany w ksztal-
ceniu nauczycieli wedlug strategii dedukcyjnej. Polega ona na tym, ze projektant naj-
pierw kresli wizj¢ idealnego nauczyciela (...) po czym zastanawia sig¢, jakie pozadane
cechy rozwingé w studencie podczas kilkuletnich studiow. Ta strategia lekcewazy fak-
ty z zycia rzeczywistych nauczycieli — to, jacy sa, jak pojmuja swoja role i obowigzki
zawodowe, z czym sobie dobrze radza, a co sprawia im trudnosci, czego pragna, przed
czym si¢ bronig” (Konarzewski, 1992, s. 5). Nalezy wyrazi¢ nadzieje, ze wyniki badan
nad rozwojem i doskonaleniem zawodowym nauczycieli zainteresuja nie tylko specja-
listow zajmujacych si¢ ta problematyka, ale takze trafig do szerszego grona odbiorcow,
w tym do samych nauczycieli.

Badania zostaly podjete i ukonczone dzigki pomocy ze strony Akademii Wycho-
wania Fizycznego w Krakowie, ktora sfinansowata badania, a takze zatroszczyta si¢
o przygotowanie i wydanie publikacji. Szczegoélne podzieckowania chcialam zlozy¢
recenzentom mojej pracy — Pani Profesor Henryce Kwiatkowskiej i Panu Profesorowi
Tomaszowi Frotowiczowi za cenne wskazania i trafne sugestie. Ich uwagi staly si¢
inspiracjag do wprowadzenia zmian w teoretycznej koncepcji pracy oraz wzbogacity
interpretacje wynikow badan.

Wyrazy wdzigcznosci kieruje rowniez do swojej rodziny, bez ktorej cierpliwosci
i oddania nigdy nie ukonczytabym tej pracy. Dzigkuje tez wielu innym osobom, ktore
na réznych etapach badan mobilizowaly mnie do ich ukonczenia.



